
不二製油グループの提供価値

「サステナブルな食の未来」の実現に向けて、当社グループ全従業員が心身の健康・地球環境問題・人権などバリューチェーン上の

社会課題を機敏に捉え、ソリューションの提供を通じて、「サステナブルな食のバリューチェーン」を構築することが、当社グループ

の提供価値であると考えています。

「サステナブルな食のバリューチェーン」におけるESGマテリアリティ・サステナビリティ課題領域「人的資本と労働安全」に関わる

2024年度実績ハイライトをご紹介します。

当社グループの提供価値については以下もご参照ください。

ガバナンス、戦略、リスク管理、指標と目標

統合報告書

2024年度実績ハイライト

人権マネジメント

第3回人権アセスメント実施

人材戦略

グローバルでエンゲージメントサ

ーベイを活用し働きがい

（HATARAKIGAI）向上を目指す

人権マネジメント

ESGマテリアリティ活動報告

人的資本と労働安全

方針 ガバナンス 戦略 リスク管理 指標と目標

重点項目 DE&Iの推進

方針 ガバナンス 戦略 リスク管理 指標と目標

具体的な取り組み

https://www.fujioil.co.jp/
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/sustainability_management/
https://www.fujioil.co.jp/ir/library/integrated_report/
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_rights/
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_rights/#policy
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_rights/#governance
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_rights/#strategy
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_rights/#risk_management
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_rights/#index
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/diversity/
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/diversity/#policy
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/diversity/#governance
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/diversity/#strategy
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/diversity/#risk_management
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/diversity/#index
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/diversity/#attempt


その他の社会課題活動報告

重点項目 人材の確保と育成

方針 ガバナンス 戦略 リスク管理 指標と目標

具体的な取り組み

重点項目 労働災害および物的事故の低減

方針 ガバナンス 戦略 リスク管理 指標と目標

従業員の健康維持・促進（健康経営）

方針 ガバナンス 考え方 リスク管理 指標と目標

コミュニティとの共生

方針 推進体制 考え方 具体的な取り組み

https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_resources/
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_resources/#policy
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_resources/#governance
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_resources/#strategy
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_resources/#risk_management
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_resources/#index
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/human_resources/#attempt
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/safety/
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/safety/#policy
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/safety/#governance
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/safety/#strategy
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/safety/#risk_management
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/safety/#index
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/health/
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/health/#policy
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/health/#governance
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/health/#thinking
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/health/#risk_management
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/health/#index
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/community/
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/community/#policy
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/community/#promotion
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/community/#thinking
https://www.fujioil.co.jp/sustainability/community/#attempt

