
认定利益相关者、
风险和机遇

步骤

2

根据以下评估结果，认定与本集团的事业、商业模式、利益相关者相关的
重要可持续发展课题和风险、机遇
 对所有业务价值链中与自然相关的风险进行分析*2

 ＞对棕榈与可可生产国的自然相关风险进行分析*2

 >不二制油集团价值链中与自然相关的风险和机遇*2

 ＞第3次人权影响评价结果

认定重要的可持续发展课题
步骤

3

将根据以下两个维度对可持续发展课题的重要性进行评估（IRO*5 评估），
以此认定重要的可持续发展课题

2个维度以“极高、高、中、低”4个阶段进行评估，
将①②中任一项被评估为“高”、
“极高”的项目认定为重要的可持续发展课题

认定可持续发展课题领域与
重点项目和负责人

步骤

4
将已认定的重要可持续发展课题在供应链上进行梳理，
并确定可持续发展课题领域、重点项目和负责人。
为每个重点项目设定了关键绩效指标（KPI）和举措。
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列出详细的
可持续发展课题清单

步骤

1

以ESRS *1为基准，参考以下内容制作可持续发展课题的详细清单
 国际可持续发展披露准则及指南：ESRS、GRI、IFRS、SASB、SDGs、OECD跨国公司行为准则等
 ESG评估机构评估项目：MSCI、FTSE、WBA等等
 国内外食品企业的重要课题、行业团体原则、本公司集团的长期研究主题、有识之士的见解

董事会批准 在可持续发展委员会上对步骤3・4审议、决议后，由董事会批准
步骤

5

①影响的重要性（对社会、环境的影响评估）
・评估正面和负面影响的规模、范围、修复难度及发生可能性
・将步骤2中使用的风险分析结果系统地反映到影响的重要性上。

②财务的重要性（评估对不二制油集团的财务影响）
・ 根据情景分析并基于各可持续发展课题的风险和机遇对多方面财务的影响进行评价

 时间维度：短期（2025年度）、中期（截至2030年度）、
长期（2031年度及以后）

  评估维度：评估影响的大小及其发生的可能性

* 财务影响使用定量、定性的客观阈值来评价单年度对业绩的影响、累计影响
*如果有多个情景数据，则反映财务影响最大的情景评估结果。

利益相关者的参与*4

利益相关者的参与*4

*1 ESRS：欧洲可持续发展报告标准（European Sustainability Reporting Standards）。

*2环境管理
https://www.fujioil.co.jp/ch/sustainability/environmental_management/

*3人权管理
https://www.fujioil.co.jp/ch/sustainability/human_rights/

*4 ESG重要课题认定流程中的有识之士（可持续经营整体上）、人权与生物多样性相关专家、机构投资者、本集团董事、
公司外部董事、事业部门、功能部门、财务部门、研究开发部门。

*5 IRO：影响、风险、机遇


	スライド番号 1

